Grantova vyzva Nadacie ESET zamerana na mentoring
Ziadatelov o prestizny ERC grant

Mentoringova iniciativa ERC pre slovensku vedecku komunitu

Termin pre podavanie Ziadosti grantovej vyzvy Mentoring Ziadatelov o ERC grant je 9. decembra
2022.

V roku 2022 vy¢lenila Nadacia ESET na tuto grantovu vyzvu 30 000 EUR.

Odbornym garantom a partnerom grantovej vyzvy je Centrum vedecko-technickych informacii
Slovenskej republiky (CVTI SR).

CIEL PROGRAMU

Grantova vyzva zamerana na zvysenie Uspesnosti slovenskych podavatelov prostrednictvom cielenej
a dlhodobej mentoringovej podpory pri priprave vyskumného projektu, od spracovania prvotnej idey
po vypracovanie konkurencieschopného projektového navrhu.

Ocakavany dopad mentoringovej schémy v strednodobom ¢asovom horizonte:

- zvySenie povedomia, Uu€asti a najma kvality vyskumnych navrhov podavanych slovenskymi vedcami
a vyskumnymi pracovnikmi,

- zvySenie poctu projektov s pozitivnym hodnotenim a projektov, ktoré postupia do najuzsieho
finalneho vyberu.

VYSKA GRANTU

Stipendium poskytované za ugelom pokrytia nakladov na komplexny mentoring pre spolu 6
individualnych vedcov/ziadatelov, pdsobiacich v slovenskych vedeckych instituciach, do vysky 5 000
eur na jedného vedca/podavatela projektu.

CASOVY HARMONOGRAM PROGRAMU

Uzavierka prijimania Ziadosti: 9. decembra 2022

Zverejnenie vysledkov: 21. februar 2023

Realizacia mentoringového projektu: od 22. februara 2023 - 30. novembra 2023
ZavereCné vyuctovanie projektov: do 18. decembra 2023

PRIJEMCOVIA GRANTU

Iniciativa je uréena vedcom, ktori spifiaju podmienky profilov vyskumnych pracovnikov ERC (Starting,
Consolidator alebo Advanced profil) a maju napad na inovativny a originalny vyskumny projekt,

s ktorym sa planuju uchadzat o ERC grant v horizonte 3 rokov (a realizovat ho v slovenskej institdcii).

PROFIL PRIJEMCU GRANTU

Profil ,,Starting“ vyskumného pracovnika

ERC Starting Grants su urcené na podporu projektov mladych vedcov, ktori zacinaju rozvijat’ svoju
nezavislu karieru a vytvarat vilastné vedecke timy alebo programy. Uchddzacom moze byt vedec,
ktorému bol udeleny titul PhD (alebo jeho ekvivalent) 2 — 7 rokov pred zverejnenim vyzvy na
podavanie projektov.

Profil ,,Consolidator* vyskumného pracovnika

ERC Consolidator Grants podporuju projekty vedcov vo faze konsoliddacie viastnych vedeckych timov
alebo programov. Uchadzacom mozZe byt vedec, ktorému bol udeleny titul PhD (alebo jeho ekvivalent)
7 — 12 rokov pred zverejnenim vyzvy na poddavanie projektov.

Profil ,,Advanced* vyskumného pracovnika

Kategoria ERC Advanced grant nema obmedzenie v zmysle scientific age. Uchadzat' sa on mozu
etablovani vedci, pricom okrem projektu potrebuju aj preukazat svoje dosiahnuté vysledky za



poslednych 10 rokov. (Pozn.: cas straveny mimo vedeckej kariéry alebo na rodicovskej dovolenke sa
vynima z tejto podmienky.) Pri tejto kategorii sa ocakava, Ze vedec uz dosiahol uznavané vysledky na
medzindrodnej urovni alebo ovplyvnil svoj vedny odbor.

ZAKLADNE PODMIENKY ZiSKANIA GRANTU

1. zaslany CV a track record vedca podavajuceho Ziadost’

2. zaslany stru¢ny 2-stranovy opis projektového zameru, ktory ma potencial byt tspesne
ohodnoteny cez ERC NCP. Osobitnl1 pozornost’ venujte objavnému charakteru a prelomovym
aspektom vyskumného projektu. Opiste tiez mozné dosledky a nacrtnite vedecky pristup.

Parametre: Pod schému ERC sa hodia tie typy vyskumnych zamerov, ktoré:

a) maju potencial posunut’ hranice 'udského poznania,

b) otvaraji nové vyskumné perspektivy, pustaji sa do neprebadanych oblasti alebo prekracuju hranice
vedeckych disciplin,

¢) zavadzaju netradi¢né, inovativne pristupy.

d) Predlozit’ je mozné aj tzv. high-risk, high-gain vyskumné zamery projektom, za predpokladu ze sa
jedna o projekt s potencialom priniest’ prelomovia vedu a originalne vysledky.

Grantova vyzva je otvorena pre vSetky vedné odbory, uchadzat’ sa o podporu je mozné v
ktorejkol'vek oblasti vyskumu. Celkovo ERC hodnoti projekty v troch kategdriach, pod ktoré sa zmesti
akakol'vek téma:

- vedy o Zivej prirode

- fyzikalne vedy a inzinierstvo

- socialne a humanitné vedy

Uvedené kategorie by sa mali interpretovat’ flexibilnym a inkluzivnym spdsobom (podrobnejsie
informacie)

Institacia, v ktorej planuje rozvijat’ svoj projektovy zamer, sa musi nachadzat’ na Slovensku.
Moze, ale nemusi sa jednat’ o institaciu, kde uz Ziadatel’ pracuje.

V predvybere prihlaSok/Ziadosti budu uprednostneni:

- finalisti ESET Science Award

- uspesni uchadzaci iniciativy Impulz (SAV)

- alumni programu SASPRO (SAV+STU+UK)

- najperspektivnejsi absolventi ERC Visiting fellowships (SAV+UPJS)

- ex-podavatelia ERC projektového zameru, ktori dosiahli povzbudivé hodnotenie (cez ERC NCP)

Uvedené dokumenty prosim uploadnite najneskor do 9.decembra 2022 (do 23.59 hod.)

Prihlaska

ROZSAH UCELU POSKYTNUTEHO STIPENDIA

Personalizovany mentoring (one-on-one). Spajanie mentorov a mentorovanych bude prebiehat’ na
case by case basis (koordinaciu zabezpeci ERC narodny kontaktny bod (NCP)). Mentormi su drzitelia
ERC grantov a "byvali" &lenovia hodnotiacich panelov ERC pre jednotlivé vedné oblasti. Cast
rozpoctu prideleného Stipendia bude vyuzita na kompenzaciu tohto mentora, v rozsahu podl'a dohody

zohladnujuc individualne potreby podavatela a Casové moznosti mentora.


https://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/ERC_Panel_structure_2021_2022.pdf
https://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/ERC_Panel_structure_2021_2022.pdf

Stcast'ou personalizovaného mentoringu budu:
- Prakticka a administrativna podpora (zabezpecuje NCP ERC).

- Praktické workshopy pre Stipendistov/ispesnych Ziadatel'ov tejto grantovej vyzvy, ktoré pripravi
Narodna kancelaria Horizontu v spolupraci s relevantnymi aktérmi na narodnej/ medzinarodne;j
urovni. Napr:

a. Is your research idea ,, ERC-able? *“ — workshop zamerany na rozvoj nosnej
myslienky projektu a jej jasntl formulaciu s ohl'adom na nastavenia a ocakavania
hodnotiacich panelov (so spitnou vdzbou od drzitel'ov ERC grantov a byvalych
¢lenov hodnotiacich panelov ERC)

b. Proposal writing training — interaktivny semindr zamerany na samotn tvorbu
ziadosti a praktické aspekty formulovania projektového navrhu (v spolupraci
s lektorom, ktory ma bohaté skusenosti prave v oblasti ERC)

c. Vpripade relevantnosti aj Mock interviews a pitching skills training — simulacia
pohovoru, ktory je suc¢astou vyberového konania

- ucast na tréningu u prestiznej konzulta¢nej spolo¢nosti ktora ma bohaté skuisenosti s podporou tohto
typu grantovych ziadosti, s pokrytim ucastnickych poplatkov.

- moznost vyuzit’ profesionalneho pre-screeningu u poradenskej spolocnosti s relevantnou expertizou
na podporu ERC podavatel'ov

HODNOTIACA KOMISIA

Prvotny predvyber prihlasok: Narodna kancelaria Horizontu, CVTI

- predvyber sa uskuto¢ni s oh'adom na podmienky grantovej vyzvy a splnenie formalnych kritérii na
profil podavatel'a

- v pripade vdcsieho mnozZstva kvalitnych prihlasok moze ERC NCP poziadat 2-3 byvalych ERC
panelovych hodnotitelov o zhodnotenie a pomoc s predvyberom

Finalny vyber prihlasok: ¢lenovia Spravnej rady Nadacie ESET

Tento program je vypracovany v tplnom sulade s poziadavkami uvedenymi v usmerneniach ERC
Guidelines.

Podané projektove navrhy v tejto Ziadosti budu poskytnuté a spracované Nadaciou ESET a partnerom
tejto grantovej vyzvy — CVTI SR a nim zazmluvnenymi hodnotitelmi a nebudu zverejnené ani
poskytnuté inej tretej strane.

OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV:

KONTEXT: GRANTY ERC A NiZKE ZAPOJENIE SLOVENSKYCH VEDCOV

Eurépska rada pre vyskum (European Research Council/ ERC) udel'uje najprestiznejsie grantové
ocenenia pre excelentny vyskum v paneurdpskom priestore. Jedna sa o vysoko konkurenénti schému —
v ktorej financovanie ziska v priemere 1 z 10 projektov.


https://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/Guidelines_ERC_Mentoring_Initiative.pdf
https://erc.europa.eu/sites/default/files/document/file/Guidelines_ERC_Mentoring_Initiative.pdf
https://www.nadaciaeset.sk/ochrana-osobnych-udajov.html
https://erc.europa.eu/

e Granty ERC sa pohybuju v rozmedzi 1,5 — 3,5 milidna eur a st otvorené pre vSetky vedné
odbory. Podporuju vyskumny projekt individualneho vedea s ciel'om rozbehnut alebo
konsolidovat’ nova vyskumnu liniu, vlastny tim, ziskat pristup k potrebnej infrastruktare

a zariadeniam.

e St zamerané na Spickovy vyskum smerujuci za hranice poznaného (tzv. ,,frontier research®).
Teda vyskum, ktory ma potencial posunut’ hranice 'udského poznania a projekty, ktoré
otvaraju nové vyskumné perspektivy, zavadzaju netradi¢né, inovativne pristupy, alebo
prekracujt hranice vedeckych disciplin.

e Okrem prestize, ktora sa spaja so ziskanim ERC grantu, kazdy ziskany grant prindsa tiez
vytvorenie v priemere 7 az 12 vyskumnych pozicii s velkou mierou autonémie a
nadstandardnym ohodnotenim, ¢im prispieva k skvalitneniu podmienok Spickovej vedy
v prijimatel'skej krajine.

e Pre rok 2022 otvara ERC grantové vyzvy v celkovom objeme 2,5 miliardy eur a pre obdobie
2021 — 2027 grantové vyzvy v celkovom objeme viac ako 16 miliard eur.

Z doteraz udelenych viac ako 10 000 grantov ERC, iba 2 granty smerovali do slovenskych vednych
ingtitacii'. Pre porovnanie, za rovnaké ¢asové obdobie, napr. do Chorvatka smerovalo 7, do Slovinska
17 a do Estonska 12 prestiznych ERC grantov, pri¢om sa jedna o krajiny s porovnate'nym alebo
mens§im vedeckym ekosystémom?.

Dovody prispievajuce k nizkej tispesnosti projektov slovenskych vedcov:

e Malé mnostvo podavanych projektovych navrhov (a to aj v porovnani s krajinami EU

s podobne velkym alebo mensim vedeckym ekosystémom).

e Nizka miera opitovného podavania projektu. Statistiky ERC pritom ukazuju, Ze $ance uspiet’
pri druhom, tretom a Stvrtom znovupodani st nickol’konasobne vyssie ako
u prvopodavatel'ov. Uasti SR dominujii prvopodévatelia; po prvotnom zamietnuti mnohokrat
nedochadza k d’alSej praci na projekte ani k jeho opatovného podaniu.

e Absencia blizsich kontaktov s podavatel'mi/ projektami ktoré v danej oblasti uspeli
v minulosti3. Projekty uchadzacov z institucii, na ktorych pdsobi viacero drzitelov grantu
ERC vykazuju lepsie vysledky nez uchadzaci z institucii s mensSou skiisenost’ou s tymto typom

financovania vyskumu.
e V pripadoch znovupodania - nepostacujuca evolucia projektu pred opitovnym podanim

nedostatocné adresovanie slabych stranok projektu.

e Slaba /absentujica podpora poddvatel'a na pracovisku (nedostatok know-how a sktisenosti
s ERC grantmi zo strany vyskumného timu a/alebo projektového oddelenia, nedostatok
Casovej kapacity venovat’ sa projektu, apod.)

e Absencia cielenych podpornych iniciativ zo strany Statu a narodnych grantovych agentr.

! Jeden zakladny ERC Starting grant v roku 2012 (ELENA- Electrochemical LEctin and glycan biochips
integrated with NAnostructures, vyzva ERC-2012-StG, implementovany 2013-2017). Nasledne ERC Proof of
concept grant urceny na komercializaciu vysledkov vyskumu z predoslého grantu v roku 2018 (4ndrea - A Novel
Detection protocols for REliable prostate cancer Assays, implementovany 2018-2020).

2V susednych krajinach V4 sa erpalo nasobne viac: 49 ERC grantov v &eskych, 45 v pol'skych a 73 grantov
ziskali pre svoje timy vedci v mad’arskych institiiciach.

3 Tato absenciu sa aktuélne snazi ¢iastoéne mitigovat’ aj program SAV-UPJS Visiting Fellowships, s ktorym
navrhujeme vytvarat’ synergicky efekt.



V spolupraci s Eurdpskou radou pre vyskum sme sa dopracovali k zameru, Ze personalizovany
mentoring je v tomto kontexte jednym z kI'icovych stimulov, ako podporit’ slovenskych vedcov pri
tvorbe konkurencieschopnych Ziadosti o ERC grant.

ZDROJE

Narodna kancelaria Horizontu poskytne: sluzby NCP pre ERC pri koordinacii a praktickej podpore
mentoringovej schémy, poradenstvo a podporu potencialnym kandidatom a podavatel'om, organizaciu
podujati (priestorové, technické, personalne zazemie) a koordinaciu s Europskou radou pre vyskum,
parovanie kandidatov/identifikaciu vhodnych mentorov.

Nadacia ESET poskytne finan¢nt podporu v celkovej vyske 30 000 eur vo forme Stipendia pre
vybranych 6 vedcov na rok 2022. Bude sa podiel'at’ na identifikécii potencialne vhodnych kandidatov
v ramci svojej siete kontaktov, celkovej vizibilite iniciativy a findlny vyber kandidatov prebehne

v rézii Clenov spravnej rady nadacie.

Europska rada pre vyskum poskytne databazy potencialnych mentorov, d’al$ich odbornikov
poskytujucich poradenstvo a konzultacie, zabezpeci zvysent vizibilitu iniciativy prostrednictvom
svojich komunikac¢nych kanalov (in-kind contribution). Taktiez pre prislusné NCP spristupni
informdcie potrebné k vyhodnoteniu vysledkov mentoringovej schémy.
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